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Storhamar Il Fotball
Protokoll fra Styremøte 7/2025 - Styremøte oktober

Sted: K O Bjerklisvei 9, 2316 Hamar

Dato: 27. oktober 2025, 18:00

Deltakere: Arild Karl Johansen (daglig leder), Thomas Windjusveen Olsen (styrets leder), Stig Sæther
(styrets nestleder), Hedda Strand Gardsjord (styremedlem), Lene Søberg Mausethagen
(styremedlem), Synne Rønningen (varamedlem), Camilla Ruud Hansen, Hans Petter Nyberg,
Mathias Sveen og Svein Erik Torvik

Deltok ikke: Anders Møllersen (styremedlem) og Marit Johnsrud (styremedlem)

Møteleder: Thomas Windjusveen Olsen

Alle de formelle krav til innkalling og antall deltakere er oppfylt. Styrebehandlingen ble gjennomført som et møte.

1. Historisk innslag

Tore Kjendlie og Trond Eilert Holthe er invitert til møte for å presentere det de har jobbet med vedr. klubbens
historie. Når prosjektet er ferdig, er planen at klubbens historie skal fortelles med bilder og tekst på vegger i
klubbhuset. 

Kjendlie og Holthe presenterte det de har jobbet frem. Styret var imponert over jobben som er gjort frem til nå,
og støtter at prosjektet fortsetter. Styret gir skriftlig tilbakemelding til Kjendlie og Holthe med sine innspill til form
og innhold. Kostnadsoverslag for prosjektet presenteres for styret når dette er innhentet. 

2. Godkjenning av protokoll fra forrige styremøte

Protokoll fra styremøte 22.09.2025 ble fremlagt for godkjenning.

Det ble fattet følgende vedtak:

Protokoll fra styremøte 22.09.2025 godkjennes.

3. Gjennomgang av oppfølgingsliste for styret

Oppfølgingslisten over styresaker ble gjennomgått. Styreleder oppdaterer listen med ny status på saker som er i
prosess. 

4. Status drift

Daglig leder orienterte om status daglig drift. Saker som ble omtalt var økonomisk resultat etter OBOS
turneringen og Torshov Sport Jente Elitecup, status dialog med Hamar kommune om ny driftsavtale, status
vedrørende de foreløpige planene om bygging av garasje og nytt garderobebygg, samt status
personalsituasjonen.

Styret tar orienteringen til etterretning. 

5. Status sport

Styret tar orienteringen til etterretning.
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6. Bruttoprestasjon

Administrasjonen har utarbeidet en bruttopresentasjon med bilder og notater til bildene. Presentasjonen er tenkt
benyttet av ansatte i klubben, og trenere, lagledere og foreldrekontakter, i møter av ulik karakter, blant andre
foreldremøter. Det primære formålet med presentasjonen er at denne skal tydeliggjøre klubbens visjon, verdier
og sentrale retningslinjer som ligger til grunn for hvordan den sportslige aktiviteten i klubben skal drives. 

Bruk av presentasjonen ventes å kunne bidra til bedre og mer ensartet kommunikasjon fra klubben til foreldre,
spillere og andre samarbeidspartnere. 

Styret var fornøyd med utkastet til bruttopresentasjon som ble presentert under møtet. Styret sammenfatter sine
innspill til endringer og sender disse til Camilla. 

7. Gjennomgang økonomi

Styreleder kommenterte på økonomisk status per dags dato, og redegjorde for prognose per 31.12.  

8. Trener honorar

Sportslig leder fremmet en sak med forslag til trenerehonrarer for 2026. Sportslig leder poengterer at det er
viktig å inngå kontrakter med trenere for neste sesong nå, og at det blir for sent å vente med dette til prosessen
med budsjett for neste år påbegynnes ultimo 2025.  

Det ble fattet følgende vedtak:

Styret diskuterte forslagene til trenerhonrarer for 2026. Styret ga tilbakemeldinger på forslaget fra sportslig
leder, og ber om at det fremmes en ny sak på styremøte i november. 

9. Prosess rekruttering ny daglig leder

Styret var forelagt et saksnotat utarbeidet av styreleder og nesteleder. 

I saken innstilles på beslutning i to spørsmål knyttet til rekruttering av ny daglig leder:

1. Skal styret søke hjelp fra et profesjonelt rekrutteringsbyrå til denne oppgaven, eller skal styret påta seg
oppgaven selv?

2. Dersom styret velger å inngå samarbeid med et rekrutteringsbyrå, hvilket byrå skal vi velge? 

Forslagsstillerne har innhentet skriftlig tilbud fra 3 rekrutteringsbyråer, og anbefaler hvilket byrå klubben bør
samarbeide med.

Det ble fattet følgende vedtak:

Styret slutter seg til innstillingen om at klubben søker bistand fra rekrutteringsbyrå. Videre støttes forslaget
om hvilket rekrutteringsbyrå som klubben bør samarbeide med. 

10. Åpen post

Nestleder og sportslig leder orienterte om tre saker av sportslig karakter som det jobbes med: 

1. Klubben har blitt kontaktet av en annen klubb i nærområdet, som ønsket å diskutere et eventuelt samarbeid
om J17/damelag i sesongen 2026/2027. Styret tar orienteringen til etterretning, og støtter at dialogen fortsetter.

2. Det er meldt om ufint språkbruk fra en av våre spillere etter en kamp. Sportslig leder følger opp saken overfor
involverte parter.

3. Sportslig leder informerte om en sak som vedrører lagstilhørighet for en av klubbens spillere i overgangen
barne- og ungdomsfotball. Sportslig leder og styreleder følger opp saken videre.     
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Det var enstemmighet i alle avstemningene.

* * * * *

27. oktober 2025

Thomas Windjusveen Olsen

67a1d3b5bbe13627122ef947

Stig Sæther

67bf38f5759d10364ae72b46

Hedda Strand Gardsjord

67bf38f6759d10364ae72b6e

Lene Søberg Mausethagen

67bf38f6759d10364ae72b5a

Synne Rønningen

67dc0e8c531f73a7ea4c3e56


