Protokoll styremgte Storhamar IL fotball
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Thomas Windjusveen Olsen
Stig Erik Seether
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Ole Anders Vesthy

Marit Johnsrud
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Til stede fra administrasjonen:
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Tid: Onsdag 29.01.2025

Mgtenr.: 1/25
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1. Godkjenning av protokoll fra styremgte 16.12.2024

Saksinformasjon

e Godkjenning av protokoll fra styremgte 16.12.2024.

Behandling

e Protokoll fra styremgtet 16.12.2024 ble gjennomgatt.



Vedtak

e Protokoll fra styremgtet 16.12.2024 ble godkjent.

. Gjennomgang av oppfalgingsliste for styret

Saksinformasjon

e Gjennomgang av oppfalgingsliste for styret.
Behandling

e Oppfalgingslisten for styret ble gjennomgatt i mate, og styret draftet

sakene pa listen.
Vedtak

e Oppfalgingslisten ble oppdatert med status og plan for videre tiltak i de

enkelte sakene.

. Status drift pr. januar
Behandling

e Daglig leder orienterte styret om status drift i mgtet. Styret drgftet

problemstillinger som ble lgftet i orienteringen.
Vedtak

e Styrettarredegjorelse fra daglig leder til orientering.

. Status sport pr. desember og januar
Saksinformasjon
e Sportsrapport fra sportslig leder pr. desember og januar ble sendt uti

forkant av mgtet.



Behandling

e Sportsrapport ble gjennomgatt i matet. Styret drgftet problemstillinger

som ble lgfteti rapporten.

Vedtak

e Styrettarredegjorelse fra sportslig leder til orientering.

. Viderefgring av FairPlay-satsning
Saksinformasjon

e Sportslig leder sendte ut forslag til styret i forkant av mgtet.
Behandling

e Siden forrige gang saken ble behandlet i styret, har sportslig leder
kontaktet andre klubber i kretsen og orientert seg om hvordan de
organiserer gjennomfaring av FairPlay kurset i regi av fotballkretsen. Det
foreslas at Storhamar IL fotball kaller inn hver argang til mate, og starter
mgtet med en generell orientering om FairPlay, far hver spiller logger seg
inn pa hver sin pc og gjennomfgrer Fair Play kurset. Dette skal
gjennomfgres fgr sesongstart.

Vedtak

e Styret ber administrasjonen lage en plan for gjennomfgring av FairPlay
kurs i klubben. Hver argang kalles inn til mgte i klubbhuset, det gis en
generell orientering om FairPlay og viktigheten av dette, for hver spiller
logger seg inn og gjennomfgrer kurset. Styret ber administrasjonen
giennomfare kurset for alle lag fra og med 13 ar til og med seniorlagene.
For a fa til sa smidig gjennomfgring av mgtene som mulig, bes
administrasjonen sende ut informasjon til lagene i forkant av mgtene om
hvordan hver enkelt spiller logger seg inn til kursportalen via Min Idrett.



6. Tiltak og aktiviteter for a fremme rekruttering av eksterne trenere
Saksinformasjon
e Sportslig leder sendte ut saksnotat i forkant av matet med forslag til tiltak
som klubben kan iverksette for & lykkes bedre i arbeidet med a rekruttere

eksterne trenere.
Behandling

e Saken ble diskutert i styremgtet. Styret drgftet problemstillinger som ble

loftet i orienteringen.

Vedtak

e Styret stgtter forslagene lagt frem fra sportslig leder, og ber sportslig leder
jobbe videre med foreslatte tiltak og aktiviteter. Disse inkluderer blant
annet a ta kontakt med hayskoler, videregaende skoler og treningssentre
med flere, for & markedsfare klubben i miljger hvor vi har tro pa a treffe

kandidater som vil pata seg treneroppgaver i klubben.

7. lIgangsettelse av ulike tiltak med bakgrunn i Players 1st undersgkelsen
Saksinformasjon

e |2024 var Storhamar IL Fotball en av klubbene som gjennomfgarte
spgrreundersgkelsen Players 1st blant sine medlemmer. Undersgkelsen
ble giennomfgrtiregi av fotballkretsen, og 374 medlemmer besvarte
undersgkelsen. Med bakgrunn i besvarelsene fikk vi gode innspill fra
medlemmene om forbedringsomrader fremover. Sportslig leder la frem
ulike forslag til tiltak som bgr igangsettes. Blant disse er at klubben gir
bedre informasjon om sine aktiviteter, daglige virke, og hvilke forventinger
medlemmer kan ha til klubben og vice versa. Og ogsa at klubben legger
bedre til rette for at spillere kan gi jevnlige tilbakemeldinger om tilfredshet
og trivsel.

Behandling

e Saken ble diskutert i styremgtet. Styret drgftet problemstillinger som ble
loftet i forslaget.



Vedtak

e Styret ber administrasjonen om & jobbe videre med tiltak som foreslas,
herunder tiltak for & forbedre kommunikasjon bade internt i klubben og
eksternt. Styret ber administrasjonen seerskilt om & utarbeide en
bruttopresentasjon med klubbinformasjon, som kan benyttes i
foreldremgter, i mgter med nye foreldre i klubben, med videre. | tillegg ber
styret administrasjonen om a utarbeide annonser med mer, som bidrar til
at vi markedsfgrer oss pa en mer profesjonell mate. Sistnevnte inkluderer
invitasjoner til turneringer. Styret ber ogsd om at administrasjonen
vurderer l@sning/system for hvordan spillere jevnlig kan gi tilbakemelding

om trivsel og tilfredshet.

8. Individuelle handlingsplaner
Saksinformasjon
e Styret ber de ansatte lage individuelle handlingsplaner med
hovedoverskriftene personlige mal, og hvilke aktiviteter kommende ar som
gnskes gjennomfart for & realisere disse, samt jobbrelaterte mal, som i
hovedsak er avledet fra klubbens strategiplan for innevaerende 3 ars
periode 2024-2027, og hvilke aktiviteter som skal gjennomfgres kommende

ar for 8 na disse.

Hovedhensikten med innfgring av individuelle handlingsplaner, er tro pa at

detvil styrke mulighetene for at klubben nar sine overordnede malsettinger.
Behandling

e Saken ble diskutert i styremgtet. Styret drgftet problemstillinger som ble
loftet i forslaget.



Vedtak

e Styret stotter forslaget fra styreleder om innfgringen av individuelle
handlingsplaner. Administrasjonen bes legge frem utkast til individuelle

handlingsplaner pa styremgte i februar.

Utkast budsjett 2025

Saksinformasjon

e Detjobbes med budsjett for 2025, og nestleder orienterte muntlig om
arbeidet.
Behandling

e Styret diskuterte saken i mgtet.

Vedtak

e Utkast til budsjett legges frem til beslutning pa styremgte i februar.

10. Ny styreportal

Saksinformasjon

e Styreportal orgbrain.no har tilbudt sine tjenester til klubben. Dette er en
styreportal som er laget i samarbeid med Norges ldrettsforbund (NIF).
Orgbrain, i samarbeid med Norges Idrettsforbund (NIF), tilbyr en digital
styreportal som er tilpasset NIF sine lover og normer. Styreportalen gjgr det
enklere for styrer i idrettslag & handtere sine oppgaver effektivt og korrekt.

Arlig pris for portalen er ca kr 10.000.
Behandling

e Saken ble diskutert i mgatet.


https://orgbrain.no/

FOTBALL
Vedtak

e Styret stgtter forslaget fra styreleder om & teste ut OrgBrain som ny

styreportal.

11.Apen post

e Ingen saker under dpen post.



